FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Sede di servizio
Telefono (istituzionale)
Fax (istituzionale)
E-mail (istituzionale)

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Dal/al
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Dal/al

+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dallal

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Testa Tullio Elia

Farmacia Aziendale ASST Spedali Civili di Brescia

ltaliana

1 Gennaio 2018 ad oggi
ASST Spedali Civili di Brescia

U.O. Farmacia Aziendale
Farmacista Direttore di ruolo

Da 1 Gennaio 2018

Direttore U.O. Complessa Farmacia
a tempo pieno

1 Dicembre 2011 al 31.12.2017

Azienda Ospedaliera “H. MAGGIORE" di Crema (CR), dal 1
gennaio 2016 ASST di Crema (CR)

U.0.C. di Farmacia

Farmacista Direttore di ruolo

Direttore U.O. Complessa Farmacia Ospedaliera e Territoriale
a tempo pieno

1 Aprile 1999 -30 novembre 2010

Azienda Ospedaliera “H. MAGGIORE “ di Crema (CR), oggi ASST di Crema

U.0. C. di Farmacia

Farmacista Dirigente di ruolo a tempo pieno

Dal 01.12.2010 al 30.11.2011 Direttore f.f. U.O. Complessa Farmacia a tempo pieno;

dal 01.06.2006 al 30.11.2010 Farmacista Dirigente di Struttura Semplice “Produzione Galenica e
Centro Compounding” a tempo pieno

1 Gennaio 1999 - 31 marzo 1999

Azienda Ospedaliera “H. MAGGIORE " di Crema (CR), oggi ASST di Crema
U.0. C. di Farmacia

Farmacista Dirigente con contratto libero professionale per 37 ore settimanali




* Dal/al
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Dal/al

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

1 Settembre 1997 — 31 dicembre 1998

US.S.L. 24 di Crema, dal 01 gennaio 1998 al 31.122015 Azienda Ospedaliera “H.
MAGGIORE “ di Crema (CR), oggi ASST di Crema.

Servizio di Farmacia

Farmacista Dirigente incaricato non di ruolo a tempo pieno

1 giugno 1995 — 31 agosto 1997
Presidio Ospedaliero "E. Bassini" di Cinisello Balsamo (MI), oggi ASST Nord di Milano (MI).

Servizio di Farmacia
Farmacista Dirigente incaricato non di ruolo a tempo pieno

1 marzo 1995 — 31 maggio 1995
Presidio Ospedaliero "E. Bassini" di Cinisello Balsamo (MI), oggi ASST Nord di Milano (Ml).

Servizio di Farmacia
Farmacista volontario per 37 ore sett

29 Agosto 1994 — 28 febbraio 1995
Presidio Ospedaliero "E. Bassini" di Cinisello Balsamo (MI), oggi ASST Nord di Milano (MI).

Servizio di Farmacia
Farmacista Collaboratore supplente a tempo pieno

1 Maggio 1994 — 31 luglio 1994
Presidio Ospedaliero di Leno (BS) USSL n. 44, oggi ASST del Garda (BS).

Servizio di Farmacia
Farmacista volontario per 24 ore sett

1 Maggio 1991 — 31 luglio 1994
Universita degli Studi di Milano, Facolta di Farmacia, Istituto di Scienze Farmacologiche

Centro di Studio e Ricerca di Farmacologia Cardiopolmonare Sperimentale
Borsista, Dottorando di Ricerca per 40 ore sett

Ricerca su Prostaglandine e Leucotrieni
Colture cellulari, Separazione componenti cellulari (Sangue, plasma)
Utilizzo HPLC, Gascromatografo

2 Maggio 1990 — 30 aprile 1991

Industria farmaceutica “A.Menarini” di Firenze

Settore Diagnostici

Industria Farmaceutica — Informazione Medica
Informatore Medico-Scientifico a tempo pieno

Marketing e informazione scientifica su prodotti diagnostici




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dalfal

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dallal

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Dallal

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal/al

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal/al

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Giugno 2002 - Settembre 2002 (4 Sett-160 ore)

Universita Commerciale Luigi Bocconi di Milano, Corso di Formazione Manageriale della Scuola
di Direzione in Sanita della Regione Lombardia per Dirigenti di Struttura Complessa dell'Area dei
Servizi

Tesi "Progetto per la centralizzazione presso una U.O. Farmacia nell'allestimento delle miscele
antalgiche per PCA: analisi dei carichi di lavoro e processo di
riorganizzazione"

Relatore: Prof. Ramponi

Certificato di Formazione Manageriale (Dirigente di Struttura Complessa- Area Servizi) rilasciato
dallAssessore alla Sanita della Regione Lombardia n® 4602 del 19.03.2003; tale certificato e
stato rivalidato con Decreto del Direttore Generale Sanitd Regione Lombardia n°3258 del
11.04.2011, ai sensi della deliberazione di Regione Lombardia n°® VIII/10803 del 16.12.2009
Attestato di Formazione Manageriale della Regione Lombardia — art 7 D.P.R. 484/97

01 Novembre 1995 — 31 ottobre 1997

Scuola di specializzazione in Farmacia Ospedaliera presso I'Universitd degli Studi di Milano
Direttore: Prof.ssa Luisa Montanari

Tesi "ll radiofarmaco in ospedale: caratteristiche, controlli di qualita, utilizzi clinici e normativa di
riferimento”, relatore Prof.ssa Paola Minghetti

Diploma di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera in data 8 luglio 1998

Votazione conseguita: 66/70.

Scuola di Specializzazione post Laurea

1 Novembre 1992 — 31 ottobre 1995
Universita degli Studi di Milano, Dottorato di Ricerca in Scienze Farmacognostiche

Tesi: "Aftivita antinfiammatoria del 3'-idrossifarrerolo, derivato del farrerolo estratto dal
Rhododendron Dauricum L.". Coordinatore: Prof.ssa Lina Puglisi
Dottore di Ricerca in Scienze Farmacognostiche in data 6 novembre 1996

Dottorato di Ricerca

1 Novembre 1990 - 31 ottobre 1992

Scuola di Specializzazione in Farmacologia della facolta di Farmacia dell'Universita deqli Studi di
Milano. Direttore: Prof.ssa Lina Puglisi

Tesi "Metabolismo transcellulare degli eicosanoidi nei leucociti e nelle piastrine di coniglio”,
relatore Prof.ssa Lina Puglisi.

Diploma di Specializzazione in Farmacologia per Farmacia in data 11 marzo 1993.

Votazione conseguita: 70/70 e lode

Scuola di Specializzazione post Laurea

Novembre 1989
Facolta di Farmacia dell'Universita degli Studi di Parma

Superamento Esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio della professione di Farmacista; dal
22/12/1989 €' reqolarmente iscritto all'Ordine dei Farmacisti della provincia di Cremona

(n.1068).

Esame di Stato per I'abilitazione all'esercizio professionale




Dalfal

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dalfal

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

1 Novembre 1983 — 31 ottobre 1989
Facolta di Farmacia dell'Universita degli Studi di Parma: Corso di Laurea in Farmacia

Tesi "Prostanoidi e Tumori", relatore Prof. Gian Carlo Folco.

Diploma di Laurea in Farmacia in data 10 novembre 1989
Votazione Conseguita 110/110
Laurea Specialistica

1 ottobre 1978 — 30 giugno 1983
Liceo Classico "D. Manin" di Cremona

Diploma di Maturita classica in data 20 luglio 1983
Votazione conseguita 54/60
Maturita Classica

Esperto in Galenica Clinica Sterile (Allestimento Sacche per Nutrizione
Parenterale Artificiale, Cicli di chemioterapia antiblastica, farmaci per la
terapia antalgica)
Esperto in Galenica Officinale e Magistrale
Gestione File F e sistemi di Remunerazione ATS-ASST: organizzazione, problematiche
e sostenibilita finanziaria

Analisi di tipo farmacoeconomico e farmacoepidemiologico per CdC in rapporto con la
produttivita e gli obiettivi della UO (File F, File R e spesa DM)

Gestione budget Farmaci e dispositivi medici - Contrattazione e negoziazione con
Dipartimenti e UQ, all'interno del processo di negoziazione aziendale, in rapporto con
controllo di gestione e supporto di staff Direzione Sanitaria Aziendale

Farmaci innovativi Ospedalieri: utilizzo in indicazione e uso off label

Registri AIFA

Stesura capitolati di gara d'appalto e loro gestione sia in relazione a Farmaci che ai
Dispositivi Medici

Logistica di Magazzino
Segreteria Tecnico Scientifica del Comitato Etico: analisi studi clinici interventistici ed
osservazionali sia di farmaci che Dispositivi Medici

Componente come Farmacologo e poi ex officio (in qualita di Direttore U.O. Farmacia)
del CE Azienda Ospedaliera Ospedale Maggiore di Crema (CR) ed poi come
Farmacista SSR del CE unico interprovinciale delle province di Cremona, Mantova e
Lodi

Responsabile locale aziendale Farmacovigilanza e Vigilanza Dispositivi Medici

Rischio clinico: coordinamento attivita colleghi, in rapporto con UO Qualita circa
I'applicazione in Azienda delle raccomandazioni ministeriali per prevenzioni errori in

terapia o
4 M



PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE; FRANCESE
* Capacita di lettura Buona in entrambe le lingue
» Capacita di scrittura Sufficiente; buona
* Capacita di espressione orale Elementare; sufficiente
CAPACITA E COMPETENZE Componente per scelta aziendale del Collegio di Direzione della ASST di Crema dal 01/01/2012
RELAZIONALI al 31/12/2017

Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti Membro effettivo come “Farmacista SSR” da 1 ottobre 2013 del Comitato Etico Interaziendale di

in cui la comunicazione é importante e in Cremona-Mantova-Lodi (dal 01/07/2016 solo Cremona-Mantova) presso Azienda Ospedaliera
situazioni in cui é essenziale lavorare in “Istituti Ospitalieri di Cremona”, oggi ASST di Cremona e dalla stessa data componente della
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. Segreteria Tecnico Scientifica per I'Azienda Ospedaliera Ospedale Maggiore di Crema (CR),

ASST di Crema

Componente come Farmacologo del Comitato Etico (C.E.) dell’A.O.Ospedale Maggiore di
Crema da 1 gennaio 2004 a 31 dicembre 2007 e poi da 1 dicembre 2010 a 30 giugno 2013
componente ex officio come Direttore U.O. Farmacia dello stesso ; poi da 1 gennaio 2007 a 30
giugno 2013 anche componente della Segreteria Tecnico Scientifica dello stesso C.E.

Iscritto dal dicembre 1995 ad agosto 2016 alla Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera
(S.LF.0)

Coordinatore del Gruppo di Lavoro in “Oncologia” S.I.F.O. - Regione Lombardia da 1 settembre
2004 a 31 maggio 2012

Componente dell'Area Oncologica Nazionale della Societé Italiana di Farmacia Ospedaliera
(S..F.0.) da 15 gennaio 2006 a 31 maggio 2012

Segretario S.1.F.0. - Regione Lombardia - da 1 giugno 2012 al 7 maggio 2016 — (carica elettiva)

Presidente Eletto CoDiFO- Collegio Direttori di Farmacia Ospedaliera della Regione Lombardia-
dal 22 giugno 2017 al 21 settembre 2021

Presidente CoDiFO- Collegio Direttori di Farmacia Ospedaliera della Regione Lombardia - dal
22 settembre 2021 ad oggi

Esperto per riunioni di Audit Oncologi-Farmacisti Ospedalieri- Direzione Generale Sanita della
Regione Lombardia da marzo 2006 a dicembre 2012

Esperto esterno della Commissione Oncologica Regionale della Regione Lombardia (C.0.R.) da
febbraio 2007 a dicembre 2012

Esperto Commissione File F - Sostenibilita Farmaci Alto Costo Farmacisti Ospedalieri-
Direzione Generale Sanita della Regione Lombardia da marzo 2006 a dicembre 2012

Esperto Commissione File R - Direzione Generale Sanita della Regione Lombardia da febbraio
2016 ad oggi

Professore a contratto a fitolo gratuito presso la Scuola di Specializzazione in Farmacia
Ospedaliera della Facolta di Farmacia, Universita degli Studi di Milano: Insegnamento:
“Preparazioni Oncologiche I- 8 ore /anno (1 CFU) - dall'anno accademico 2011-2012 ad oggi

Professore a contratto a titolo gratuito presso la Scuola di Specializzazione in Farmacia
Ospedaliera della Facoltd di Farmacia, Universita degli Studi di Milano: Insegnamento:




“Strumenti di gestione operativa, clinico terapeutica ed economica Il "- 8 ore /anno (1 CFU) -
dall'anno accademico 2013-2014 all'anno accademico 2014-2015

Professore a contratto a titolo gratuito presso la Scuola di Specializzazione in Farmacia
Ospedaliera della Facolta di Farmacia, Universita degli Studi di Milano: Insegnamento:
“Monitoraggio delle prescrizioni in ambito ospedaliero ed analisi dei consumi "~ 8 ore /anno (1
CFU) - nell'anno accademico 2014-2015

CAPACITA E COMPETENZE Direzione della UO “Servizio di Farmacia Aziendale” dell' ASST Spedali Civili di Brescia

ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione Direzione della UO “Farmacia Ospedaliera e Territoriale” dell' ASST di Crema
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in a“’l‘t”ta a volorrtwtanato (ad es. Direzione, organizzazione e coordinamento Personale Tecnico ed Infermieristico della
S50 @ 6%, 660 S.Semplice - Laboratorio di Produzione Galenica di Farmacia dell Azienda Ospedaliera

“Ospedale Maggiore di Crema”

Gestione degli Obiettivi annuali della Unita Operativa della Farmacia in staff con la Direzione
Sanitaria Aziendale; certificatore Obiettivi Annuali Aziendali delle UO in staff con la Direzione
Sanitaria Aziendale

Gestione budget di spesa annuale assegnato, suo monitoraggio ed elaborazioni trimestrali
(CET), in rapporto con UO Economico Finanziaria; controllo periodico ed analisi farmaco-
economiche e farmaco-epidemiologiche per eventuali e possibili azioni di contenimento

Coordinamento con RUP Aziendale (UO Economato/Provveditorato) per gestione Gare
Aggregate, Adesione gare ARCA ed altre procedure di acquisto allinterno del Consorzio AIPEL
o in autonomia

Gestione del PTO Aziendale e coordinamento della relativa commissione

Coordinamento con la Commissione DM Aziendale per la introduzione/acquisizione di nuovi DM
e Componente Commissione HTA Aziendale per la scelta e prioritizzazione degli acquisti sulle
alte tecnologie/apparecchiature

CAPACITA E COMPETENZE Uso dei seguenti sistemi operativi:
TECNICHE Windows (Word, Excel, Access, Powerpoint)

Con computer, attrezzature specifiche, Acrobate Reader
macchinari, ecc. Sotware Enco-Gpi per gestione amministrativo contabile U.O.Farmacia-Magazzino-File F

Sotware Eusis/Silor-Gpi per gestione amministrativo contabile U.O.Farmacia-Magazzino-File F

Luogo e data
Brescia 03.01.2022 /n— oo
- : F.to Dr.Tullio
bl

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si informa che tutti i dati forniti saranno trattati
esclusivamente per le finalita istituzionali connesse.

Titolare del trattamento dei dati & la ASST degli Spedali Civili di Brescia, nella persona del suo rappresentante legale con sede in Brescia, P.le
Spedali Civili, n.1.

Responsabile del trattamento dei dati & il Direttore della U.O.C. Risorse Umane. E garantito |'esercizio dei diritti previsti dall’art. 7 e art. 8 del
D.Lgs. 196/2003.



